岗位说明书
	基本信息：

	岗位名称：操作工
	所属部门：生产准备部

	岗位级别：W8-W11
	直接上级：分输站站长

	辖员人数：-
	编制日期：2024年3月4日

	工作职责：

	1.协助站长开展分输站设备设施的日常维护保养管理工作，设备日常维护保养执行率100%；

	2.负责执行调度令和各项工艺指标，完成岗位各项生产任务，生产计划执行率100%；

	3.负责监控分输站的各种工艺参数和设施设备的状态，不发生非计划性断供事件，协助完成生产异常事件调查处置；

	4.定期开展站场巡查、集中巡检、所辖阀室检查，上报并跟踪隐患整治进展，执行率100%；

	5.做好生产各项值班记录，定期开展培训、应急演练，执行率100%；

	6.参加岗位安全技能、操作技能知识培训，生产及安全管理制度执行率100%；

	7.负责辖区内作业的监督管理，及时制止违章作业，违章指挥，有权停止作业；

	8.自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产维修管理的合规义务；

	9.完成领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	社会成品人才应具有全日制大学专科及以上学历。

	2.专业要求
	石油化工等专业。

	3.工作经验要求
	具有 5 年及以上石油天然气行业一线工作经历，熟悉天然气危害特性。

	4.知识技能要求
	1) 掌握国家、集团公司、气电集团相关制度政策；
2) 熟悉天然气危害特性，能够熟练使用各类办公软件。

	5.素质能力要求
	1) 具有较高的政治觉悟、职业道德和高尚的个人品德；
2) 具有较强的的组织管理能力；
3) 具有较强的思维能力和判断力；
4) 具有较强的独立工作经验；
5) 具有较强的抗风险防范意识；
6) 具有坚强意志和吃苦耐劳精神。 

	6.其他要求
	1) 社会成品人才应具有高级工及以上职业资格；
2) 取得快开门式压力容器操作证、燃气行业人员从业资格证书优先；
3) 社会成品人才年龄不超过35周岁；
4) [bookmark: _GoBack]海油系统内人员资格条件按照系统内相关招聘要求执行。



