[bookmark: _GoBack]中海福建天然气有限责任公司7#储罐项目组焊接主管
岗位说明书
	基本信息：

	职位名称：焊接主管
	所属部门： 7#储罐项目组

	岗位级别：B5-B7
	直接上级： 施工经理

	辖员人数：/
	编制日期： 2023年8月18日

	工作职责：

	1. 贯彻执行国家有关安全生产的方针、政策、法律、法规和的安全规章，执行公司的各项管理标准和技术标准。

	2. 协助施工经理开展7#储罐工程建设管理工作。

	3. 协助开展承包商施工合同管理和执行工作。

	4. 负责组织开展焊接过程管理及监督落实焊接质量检查工作。

	5. 参与设计文件、施工图、工程建设中施工组织设计、重大专项施工方案等资料审查工作。

	6. 负责检查承包商人员、材料、机具是否符合要求，协调解决施工过程中的遇到的问题。

	7. 负责组织施工过程资料收集、整理和归档，参与工程的竣工验收及移交。

	8. 负责施工作业中安全风险辨识，对现场施工中关键风险点进行把控，并对施工现场安全措施落实情况进行监督。

	9. 协助开展安全、质量、进度管理相关工作。

	10. 协助开展工程资料管理。

	11. 完成领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	具有全日制本科学历和相应学士学位。

	2.专业要求
	机械及设备相关专业，如：焊接、材料、机械、化机、过程装备与控制、工业设计等。

	3.工作经验要求
	具有5年及以上相关专业工作经历，须在下一层级工作满1年。

	4.知识技能要求
	1）熟悉国家、行业、地方政府有关工程建设的法律、法规，熟悉液化天然气接收站设计、施工、验收方面的相关规范、标准，熟悉公司工程管理体系制度、上级及公司HSE管理要求；
2）熟悉操作相关办公软件、工程计划软件及其应用；
3）熟悉工程建设各种材质的板材、型材、管道的焊接工艺；
4）能妥善处理日常和突发的各种事务，确保施工顺利进行。

	5.素质能力要求
	1）具有较强的责任心、组织能力、沟通协调能力及工作执行力；
2）具备一定的现场施工经验及技能水平。
3）具有施工现场各类突发事故应急处置能力。

	6.其他要求
	1）服从工作地点安排。
2）自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产安全相关的合规义务及本岗位涉及的其他合规要求。




中海福建天然气有限责任公司7#储罐项目组配管主管
岗位说明书
	基本信息：

	职位名称：配管主管
	所属部门： 7#储罐项目组

	岗位级别：B5-B7
	直接上级： 施工经理

	辖员人数：/
	编制日期： 2023年8月18日

	工作职责：

	1. 贯彻执行国家有关安全生产的方针、政策、法律、法规和的安全规章，执行公司的各项管理标准和技术标准。

	2. 协助施工经理开展7#储罐工程建设管理工作。

	3. 协助开展承包商施工合同管理和执行工作。

	4. 负责组织开展板材、管道等安装过程管理及监督落实安装质量检查工作。

	5. 参与设计文件、施工图、工程建设中施工组织设计、重大专项施工方案等资料审查工作。

	6. 负责检查承包商人员、材料、机具是否符合要求，协调解决施工过程中的遇到的问题。

	7. 负责组织施工过程资料收集、整理和归档。

	8. 负责施工作业中安全风险辨识，对现场施工中关键风险点进行把控，并对施工现场安全措施落实情况进行监督。

	9. 协助开展安全、质量、进度管理相关工作。

	10. 熟悉工程资料管理的规范流程、流转归档等。

	11. 完成领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	具有全日制本科学历和相应学士学位。

	2.专业要求
	机械及设备相关专业，如：焊接、材料、机械、化机、过程装备与控制、工业设计等。

	3.工作经验要求
	具有5年及以上相关专业工作经历，须在下一层级工作满1年。

	4.知识技能要求
	1）熟悉国家、行业、地方政府有关工程建设的法律、法规，熟悉液化天然气接收站设计、施工、验收方面的相关规范、标准，熟悉公司工程管理体系制度、上级及公司HSE管理要求；
2）熟悉操作相关办公软件、工程计划软件及其应用；
3）熟悉工程建设各种材质的板材、型材、管道安装流程；
4）能妥善处理日常和突发的各种事务，确保施工顺利进行。

	5.素质能力要求
	1）具有较强的责任心、组织能力、沟通协调能力及工作执行力；
2）具备一定的现场施工经验及技能水平。
3）具有施工现场各类突发事故应急处置能力。

	6.其他要求
	1）服从工作地点安排。
2）自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产安全相关的合规义务及本岗位涉及的其他合规要求。




中海福建天然气有限责任公司7#储罐项目组设计主管
岗位说明书
	基本信息：

	职位名称：设计主管
	所属部门： 项目组

	岗位级别：B5-B7
	直接上级： 设计经理

	辖员人数：/
	编制日期： 2023年8月18日

	工作职责：

	1． 协助岗位经理制定项目设计依据，按照项目设计输入和成果以及整体设计要求，组织项目设计管理；按照合同要求，开展项目设计承包商管理。

	2． 负责项目实施阶段前工艺、给排水及消防专业设计方案研究/编制，设计文件审查。

	3． 负责项目实施阶段工艺、给排水及消防专业施工图审查、设计交底及会审、设计修改、变更管理。

	4． 协助提供消防设计等政府许可报审及验收的技术支持。

	5． 负责编制/审核工艺、给排水及消防专业设备及材料采办策略及采办计划、编制/审核设备及材料采办所需技术文件，配合采办相关工作。

	6． 负责审核工艺、给排水及消防专业设备及材料供应商提供的技术文件，协调处理设计与采办之间存在的相关技术问题，跟催设备及材料交货。

	7． 负责工艺、给排水及消防专业设备及材料到场验收及其竣工文件的审核、归档。

	8． 负责项目现场工艺、给排水及消防专业施工管理，处理相应专业设计文件释疑和技术服务，协调处理设计与施工之间存在的相关技术问题。

	9． 参与审核施工技术方案，协调处理设计、采办和施工承包商之间存在的相关技术问题。

	10． 参与审核机械完工验收方案、投产准备以及提供相关技术支持。

	11． 参与投产前设备单机调试以及相关联动调试。

	12． 配合投产保运管理，参与工程尾项消缺、竣工资料审查、竣工验收管理。

	13． 完成领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	具有全日制本科学历和相应学士学位。

	2.专业要求
	理工类专业。

	3.工作经验要求
	具有5年及以上相关专业工作经历，须在下一层级工作满1年。

	4.知识技能要求
	1）熟悉国家、行业、地方政府有关工程建设的法律、法规，熟悉液化天然气接收站设计、施工、验收方面的相关规范、标准，熟悉公司工程管理体系制度、上级及公司HSE管理要求；
2）熟悉接收站现场工艺流程、设备操作及管理；
3）熟悉操作相关办公软件及其应用。

	5.素质能力要求
	1）具有较强的责任心、组织能力、沟通协调能力及工作执行力；
2）熟练掌握常用办公软件，有良好的总结能力；
3）具备正常履职的身体条件，心理素质良好。

	6.其他要求
	1）服从工作地点安排。
2）自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产安全相关的合规义务及本岗位涉及的其他合规要求。




中海福建天然气有限责任公司7#储罐项目组施工主管
岗位说明书
	基本信息：

	职位名称：施工主管
	所属部门：7#储罐项目组

	岗位级别：B5-B7
	直接上级：施工经理

	辖员人数：/
	编制日期： 2023年8月18日

	工作职责：

	1． 贯彻执行国家有关工程建设法律、法规、标准、规范及公司各项规章制度，开展项目施工管理工作，对职责范围内工作全面负责；

	2． 参与施工图设计审查，施工图技术交底，参与施工组织设计、专项方案、重大作业方案审查工作；

	3． 负责监督管理承包商按照合同、已批准设计图纸和施工方案开展工作；

	4． 负责组织施工过程资料收集、整理和归档，参加施工生产、协调会；

	5． 协助施工经理对施工现场、施工进度进行管理，落实相关进度计划；

	6． 协助施工经理开展相关外部单位协调工作，协助涉及施工类的证件协调和办理；

	7． 配合安全、设计、进度、质量进行管理工作；

	8． 完成上级领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	具有全日制本科学历和相应学士学位。

	2.专业要求
	土建类、工程管理类相关专业。

	3.工作经验要求
	1）具有5年及以上相关专业工作经历，其中具有1年及以上设备设施运维或施工管理工作经验。
2）在下一层级工作满1年。

	4.知识技能要求
	1）熟悉国家、行业、地方政府有关工程建设的法律、法规，熟悉液化天然气接收站设计、施工、验收方面的相关规范、标准，熟悉公司工程管理体系制度、上级及公司HSE管理要求；
2）熟悉操作相关办公软件、工程计划软件及其应用；
3）能妥善处理日常和突发的各种事务，确保施工顺利进行。

	5.素质能力要求
	1）一定的沟通能力、协调能力、思维和判断能力。
2）良好的语言表达和文字组织能力。
3）品德端正、职业素质好，对公司忠诚。
4）遵纪守法、廉洁奉公，模范执行公司的各项规章制度。

	6.其他要求
	1）服从工作地点安排。
2）自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产安全相关的合规义务及本岗位涉及的其他合规要求。







中海福建天然气有限责任公司7#储罐项目组土建主管
岗位说明书
	基本信息：

	职位名称：土建主管
	所属部门：7#储罐项目组

	岗位级别：B5-B7
	直接上级：施工经理

	辖员人数：/
	编制日期： 2023年8月18日

	工作职责：

	1． 贯彻执行国家有关工程建设法律、法规、标准、规范及公司各项规章制度；

	2． 负责土建专业的设计图纸、技术文件、施工组织设计、各项施工方案等技术文件的审核；

	3． 协调解决项目在设计、施工过程中遇到的土建问题，提供技术支持；

	4． 指导、监督和检查施工单位、监理单位的工作，确保施工单位按图施工；

	5． 负责项目土建施工管理，监督和控制土建工程进度、质量、安全，及时掌握施工情况，对安全质量问题提出专业意见，并上报领导，督促施工单位及时整改；

	6． 监督施工过程、质量、原材料检测，参与基础、中间结构和隐蔽工程验收；

	7． 负责审核施工单位提交的土建专业设计变更、签证，并出具审核意见；

	8． 负责本专业采办技术文件的编制和立项申请；

	9． 协助各专业对项目的进度、安全、质量、费用、合规进行管理；

	10． 协助工程的竣工验收及移交；

	11． 完成上级领导交办的其他工作。

	任职条件：

	1.学历/学位要求
	具有全日制本科学历和相应学士学位。

	2.专业要求
	土建类相关专业。

	3.工作经验要求
	1）具有5年及以上相关专业工作经历，其中具有1年及以上土建专业管理工作经验。
2）在下一层级工作满1年。

	4.知识技能要求
	1）熟悉国家、行业、地方政府有关工程建设的法律、法规，熟悉液化天然气接收站设计、施工、验收方面的相关规范、标准，熟悉公司工程管理体系制度、上级及公司HSE管理要求；
2）熟悉操作相关办公软件、工程计划软件及其应用；
3）熟悉土建、结构相关专业知识及规范；
3）能妥善处理日常和突发的各种事务，确保施工顺利进行。

	5.素质能力要求
	1）一定的沟通能力、协调能力、思维和判断能力。
2）良好的语言表达和文字组织能力。
3）品德端正、职业素质好，对公司忠诚。
4）遵纪守法、廉洁奉公，模范执行公司的各项规章制度。

	6.其他要求
	1）服从工作地点安排。
2）自觉遵守并履行《合规义务清单》、《重点岗位合规职责清单》中关于生产安全相关的合规义务及本岗位涉及的其他合规要求。



