
市场销售部销售经理-岗位说明书

基本信息：

岗位名称：销售经理 所属部门：市场销售部

岗位级别：M10-M11 直接上级：市场销售部部门经理

辖员人数：/ 编制日期：2022 年 7 月 26 日

工作职责：

1.负责建立健全公司市场销售的相关制度和体系，协助所属单位完善市场销售体系制度建设。

2.负责组织开展区域市场调研，收集市场信息，分析市场动向、特点和发展趋势，形成具体材料为开展

市场销售提供参考。

3.负责组织编制华北分公司市场销售计划和专项规划，包括年、季、月度等阶段性销售计划，跟进所属

单位销售计划执行情况，指导和监督所属单位按计划执行，提出提高计划执行率的销售措施和方案。

4.负责华北分公司销售预算编制与费用控制，指导所属单位开展销售预算编制工作。

5.协调和推进华北区域市场销售落实工作，制定合理可行的区域市场开拓方案、营销计划和销售策略。

6.负责管理华北分公司销售定价工作，指导和监督所属单位定价管理、策略执行等工作。

7.协调推进华北分公司及所属单位在海油商城、上海石油天然气交易中心等平台开展市场销售、营销策

划、运行管理等工作。

8.负责客户开发与维护工作的标准化建设，建立科学、系统的客户管理体系，与客户建立良好的合作关

系，开发和维护重点客户及战略客户，参与重要合同的谈判工作。

9.负责做好与上级单位对应部门沟通协调，本部及所属单位销售业务的指导、协调、服务、考核工作。

10.完成领导交办的其他工作。

任职条件：

1.学历要求 具有大学本科及以上文化程度。

2.专业要求 石油天然气、能源化工、经济管理等相关专业。

3.工作经验要求 具有 3 年以上工作经验，且在下一层级岗位工作满 1 年。

4.知识技能要求

熟悉国家能源政策和天然气产业发展规划，掌握天然气基本知识，了解海洋石油、

气电集团和华北分公司板块业务情况；具备 LNG 行业市场销售经验；掌握满足工作

需要相关能力。

5.素质能力要求
品行端正，勤于学习，爱岗敬业，做事踏实，工作细心严谨，具有奉献精神，良好

的沟通和组织协调能力，较强的语言和文字表达能力。

6.其它要求
善于沟通，团队意识强，具备一定的团队管理能力，有责任心、创造力、主动性和

自我激励，工作努力并能承受一定的工作压力。


