
运销调度经理岗位说明书

基本信息：

岗位名称：运销调度经理 所属部门：天津销售分公司生产运行部

岗位级别：M12-M13 直接上级：天津销售分公司生产运行部经理

辖员人数：7 编制日期：2022 年 7 月 29 日

工作职责：

1.负责与上下游单位建立高效沟通机制，及时协调解决各类生产突发事件，保证资源平稳供应。

2.负责 LNG 槽车运输及天然气运输环节过程管控与监督，协助承运商、管输方、用户解决资源运输过程中

出现的各项问题。

3.负责协助部门经理完成公司生产类计划制定等相关工作，规避合同执行风险。

4.负责在各项生产计划执行中形成的归档文件材料审核工作，根据业务需要及时更新制度及相关工作流

程，确保计划工作顺利开展。

5.负责审核 DES 承运商运力收集、运力分配等工作，确保配送计划顺利执行。

6.负责天津 LNG 接收站沟通库存优化管理以及与上级对接 LNG 资源优化调配工作。

7.负责协助编制、审核、修改下游天然气合同中相关计划与结算条款。

8.完成上级领导交办的其他工作。

任职条件：

1.学历要求 具有大学本科及以上文化程度。

2.专业要求 石油化工、理工、经济和管理类等专业。

3.工作经验要求 具有 3 年及以上工作经验且下一层级岗位工作经验 1 年。

4.知识技能要求 熟悉掌握天然气、LNG 利用基本知识；能熟练的运用 office 等办公室应用软件。

5.素质能力要求

具有较强的政治力、思维能力、判断力、社交能力；具有较强的口头表达和文字组

织能力；工作积极主动，有敬业精神，能如期完成任务；思路清晰，能抓工作重点，

有较强的计划性；有协作精神，使工作有效开展。

6.其它要求 特别优秀人才可适当放宽任职资格条件。
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